Van: I @ barncveld.nl>

Verzonden: 15-04-2024 08:16
Aan: Woo <Woo(@barneveld.nl>
Onderwerp: FW: Informatiemail bijeenkomst 31 oktober: omgaan met het fenomeen 'soevereinen’

Met vriendelijke groeten,

Juridisch medewerker
Team Bedrijfsvoering en Juridische Zaken

T: +31(0
E: barneveld.nl
Werkdagen: Maandag-, woensdag-, donderdag- en vrijdagochtend.

Gemeente Barneveld
Raadhuisplein 2, 3771 ER Barneveld
Postbus 63, 3770 AB Barneveld
www.barneveld.nl

van: [ @ barneveld.ni>

Verzonden: donder 11 april 2024 14:59

Aan: @barneveld.nl>

Onderwerp: . Intformatiemail bijeenkomst 31 oktober: omgaan met het fenomeen 'soevereinen’
Vriendelijke groet,

Team Jeugd en Onderwijs (
Gemeente Barneveld| Postbus 63, 3770 AB Barneveld

Telefonisch beschikbaar: maandag tot en met vrijdagmiddag 13.00 hr.
Werkdagen in Barneveld: dinsdag en donderdag

Van: OMO <OMO@minbzk.nl>
Verzonden: maandag 23 oktober 2023 11:17
Onderwerp: Informatiemail bijeenkomst 31 oktober: omgaan met het fenomeen 'soevereinen’

U ontvangt niet vaak e-mail van omo(@minbzk.nl. Meer informatie over waarom dit belangrijk is

Beste deelnemer,

Fijn dat je aanwezig bent bij de bijeenkomst op dinsdag 31 oktober, waarin we ervaringen uitwisselen over het omgaan met
het fenomeen ‘soevereinen’. Wij kijken uit naar een interactieve sessie waarbij vanuit veel verschillende rollen en taken
organisaties aanwezig zijn. Enkele voorbeelden zijn: het OM, GGZ, Belastingdienst, Politie, Raad voor de
Kinderbescherming, de Kiesraad en diverse gemeenten.

Mocht je onverhoopt alsnog verhinderd zijn, vragen wij je deze afmelding door te geven via omo@minbzk.nl . Dan gaan we
graag in overleg om een collega van uw of een soortgelijke organisatie alsnog de gelegenheid geven aanwezig te zijn.




De belangrijkste vragen die we tijdens de bijeenkomst gezamenlijk proberen te beantwoorden, zijn:
Hoe reageren we zo goed mogelijk op soevereinen? Hoe blijf je in contact en hoe kunnen we verder bouwen aan (herstel
van) vertrouwen?

Vanuit deze insteek willen we je vragen om vooraf vast na te denken over casuA™ stiek en ervaringen binnen jouw
organisatie. Voor organisaties die via brieven in contact staan met soevereinen, kan het nuttig zijn om een anonieme
voorbeeld brief mee te nemen die jouw organisatie gebruikt. Uiteraard gaan we tijdens de middag geen persoonsgegevens
delen.

Programma

10:30  Inloop

11:00 Welkom en introductie - door dagvoorzitter

11:10  Toelichting fenomeen soevereinen — door afdeling Analyse Nationale Veiligheid van de NCTV
11:20 Kennismaking

11:50 Terugkoppeling kennismaking en toelichting ronde 1

12:00  Lunch pauze

13:00 Ronde 1: Hoe reageren we op soevereinen (zowel in woord als geschrift)?

14:00  Terugkoppeling ronde 1

14:15 Pauze

14:30 Ronde 2: Wat is er meer nodig? Hoe kunnen we verder bouwen aan vertrouwen?
15115  Opbrengst delen en afsluiting

16:00 Borrel

Praktische informatie
De bijeenkomst vindt plaats op 31 oktober van 10:30-16:00 bij Quinton House, Nieuwegracht 60, 3512 LT in Utrecht.

Dieetwensen
Specifieke dieetwensen of allergieA«n vernemen we graag via omo@minbzk.nl. De voorkeur voor vegetarisch eten hoeft u
niet aan ons door te geven, hier voorziet de locatie ruimschoots in.

Hartelijke groet,

- SZW
-NCTV
-BZK

Dit bericht kan informatie bevatten die niet veor u is bestemnd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender
te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch
verzenden van berichten.

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the sender
and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electrenic transmission of messages.
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



